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Durée de votre Séjour :
o Egale ou supérieur & 12 mois Entre 6 & 12 moiso Entre 6 & 3 mois o Inférieur a 3 mois
Date d’entrée : Date de sortie :

Type d’appartement souhaité :
o Studio o Tlbis

Prestations Souhaitées :
o Linge de maison o Parking ext. oParking Int.
olLocation vaisselle o Repassage

Comment vous avez nous connu ?

o Parking fermé

Tél. Organismé / /| Type de Contrat de travail :

o internet Quel Site ? o Prospectus o Bouche a oreilles o Partenaire
Lequel ?: o Panneaux
CANDIDAT LOCATAIRE
ETAT CIVIL :
Nom : Nom de Jeune Fille : Prénom (s):
Date de Naissance : I Lieu de na@issan Nationalité :
Situation Matrimoniale : omhire d’enfants & Charges :___ Age de chacun
d'eux : Adresse actuelle :

o StagiaireCDD o Intérim o CDI o Indépendant
Date d’entrée dans I'organisme employeur : 1l
REVENU :
Salaire net Prime annuelle : €
o Allocatio : € /moiss Revenu Foncier : €/mois
o Rente : €/maisAutre (Précisez): €/mois
BANQUE :
Nom : Adresse : o
Gestionnaire : Tél.:__ [/ /I | N°de Compte:

GARANT N°1

ETAT CIVIL :
Nom : Nom de Jeune Fille : Prénom (s):
Date de Naissance : /I Lieu de naissan Nationalité :
Situation Matrimoniale : ombire d’enfants a Charges :____ Age de chacun
d'eux : Adresse actuelle :

Tel.fixe:_ /[ [ |/ Cellulaire : [/ | Mail :

PROFESSION :

Poste exercé :

Organisme Employ Adresse Organisme :

o StagiaireCDD o Intérim o CDI o Indépendant
Date d’entrée dans I'organisme employeur : 1l
REVENU :

Salaire net mensuel : € Prime annuelle : & Allocation Familliale : € /mois

Tél. fixe : /| Cellulaire : /| Mail :

PROFESSION :

Poste exercé :

Organisme Employ Adresse Organisme :
Tél. Organismé /[ | Type de Contrat de travail :

Revenu Foncier : €/maiRRente : €/maisAutre (Précisez):

€/mois
BANQUE :
Nom : Adresse : o
Gestionnaire : Tél.: /| /I | N°de Compte:

CANDIDAT CO-LOCATAIRE

ETAT CIVIL :
Nom : Nom de Jeune Fille : Prénom (s):
Date de Naissance : I Lieu de na@issan Nationalité :
Situation Matrimoniale : ombire d’enfants a Charges :____ Age de chacun
d’eux : Adresse actuelle :

Tél. fixe : [ | Cellulaire : [/ Mail :

PROFESSION :

Poste exercé :

Organisme Employ Adresse Organisme :

o StagiaireCDD o Intérim o CDI o Indépendant
Date d’entrée dans I'organisme employeur : 1l
REVENU :

Salaire net mensuel : € Prime annuelle : € Allocation Familliale : € /mois

Revenu Foncier : €/maiRRente : €/maisAutre (Précisez):
€/mois
BANQUE:
Nom : Adresse : o
Gestionnaire : Tél.:__ [/ /I | N°de Compte:
ETAT CIVIL :
Nom : Nom de Jeune Fille : Prénom (s):
Date de Naissance:___ [/ [ Lieu de naissan Nationalité :
Situation Matrimoniale : ombire d’enfants a Charges :____ Age de chacun
deux : Adresse actuelle :

Tél. fixe : /| Cellulaire : /| Mail :

PROFESSION :

Poste exercé :

Organisme Employ Adresse Organisme :
Tél. Organismé / [/ | Type de Contrat de travail :

o StagiaireCDD o Intérim o CDI o Indépendant
Date d’entrée dans I'organisme employeur : 1l
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REVENU : PIECES A JOINDRE
Salaire net mensuel : __€Primeannuelle: € Allocation Familliale : € /mois Ces justificatifs concernent les locataires et tegarants, en fonction de leur
Revenu F%’/‘ﬁq‘g_rsi—ammﬁe”te i €/maisAutre (Précisez): situation personnelle. Chacun d’eux autorise Aajni Property a vérifier

| . ‘s .

e I'exactitude des piéces fournis.
BANQUE :
Nom : Adresse : o
Gestionnaire : Tél.:__ /[ /I | N°de Compte: O N O N

1°) Tout le monde

Copie Carte Nale d’ldentité ou Passeport

RIB

2 derniers avis d'imposition (4 pages)

Copie Livret de famille

Taxe Fonciere (Propriétaire)

ou 3 derniéres quittances de loyer (locataire)tmstation
d’hébergement (étudiants)

Carte étudiante

Chéque de 250€ (encaissé a I'entrée dans leq lieu

3 derniers de bulletins de salaires

Contrat de travail

Attestation de I'employeur justifiant la présenemsl la Sté
et 'absence de procédure de licenciement en cours

i

3°) Indépendants

Carte professionnelle (professions réglementées)
inscription a I'ordre

Attestation de RCP

Dernier bilan

Extrait Kbis

Un dossier complet et bien rempli accélére sonteaient La présente
réservation constitue un engagement vis-a-vis dgsataires, le chéque de 250
sera encaissé au plus tard, a I'entrée dans lesxi®u en cas de désistement. Il

sera restitué en cas de refus du dossier.

Résidance Fait a ,Le [/ [




